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Règlement des épreuves de sélection 2026
en Institut de Formation Aide-Soignant(e)

La sélection -soignant(e) est mutualisée. Elle est organisée en partenariat avec les autres 
Instituts de Formation Aide-Soignant(e) de la Région Normandie.

IFAS EFFECTUANT UNE RENTREE EN SEPTEMBRE :

IFAS , BAYEUX
IFAS CHU - PRFS, CAEN
IFAS ERPPS, Camille Claudel, GRETA COTES NORMANDES, CAEN
IFAS Saint Joseph, DEAUVILLE
IFAS CH de Falaise, FALAISE
IFAS 
IFAS CH Eure-seine, EVREUX
IFAS CH de Gisors, GISORS
IFAS Risle Seine, GRETA Portes Normandes, PONT-AUDEMER
IFAS CH Public du Cotentin, CHERBOURG-EN-COTENTIN
IFAS CHAG, GRANVILLE
IFAS CH de la Fondation Bon Sauveur, PICAUVILLE
IFAS CH Mémorial, SAINT-LO
IFAS Michèle GUILLOU, Hôpital Privé de la Baie, SAINT MARTIN DES CHAMPS
IFAS Croix-Rouge, Compétence Normandie, ALENCON
IFAS CH Fernand Léger, ARGENTAN
IFAS GHT, Les collines de Normandie, FLERS
IFAS 
IFAS CH Marguerite de Lorraine, MORTAGNE AU PERCHE
IFAS Croix-Rouge Compétence Normandie, BOIS GUILLAUME
IFAS CH de Dieppe, DIEPPE
IFAS CHI des Pays des Hautes Falaises, FECAMP
IFAS GHH, IFP Mary Thieullent, LE HAVRE
IFAS CHU, ERFPS, ROUEN

IFAS EFFECTUANT UNE RENTREE EN JANVIER :

IFAS GHT, Les collines de Normandie, VIRE
IFAS CH Mémorial, Site de Coutances, COUTANCES
IFAS GHH, IFP Mary Thieullent, site de LILLEBONNE
IFAS CHU, ERFPS, ROUEN

LIRE ATTENTIVEMENT CE DOCUMENT DANS SON INTEGRALITE
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Textes règlementaires

- ;

Arrêté du 10 juin 2021 -soignant et 

des instituts de formation paramédicaux ;

Arrêté du 9 juin 2023 portant diverses modifications relatives aux modalités de fonctionnement des 
-soignant 

Article 1er Organisation des sélections dans le groupement

Les IFAS de Normandie se regroupent pour proposer une sélection commune à tous les instituts. Ce 
dossier, à constituer une seule fois, permet de candidater dans plusieurs IFAS. La sélection du 
groupement est mutualisée. Le pilotage est réalisé par un institut dit « gestionnaire » ou 
« centralisateur » S du Havre.

Article 2 

Calendrier

INSCRIPTIONS
Du 07 avril au 19 juin 2026

Phase de prolongation
Du 26 mai au 19 juin 2026

une enveloppe ou être adressé par courrier au plus tard le 
19 juin 2026 à 23h59 (Cachet de la poste faisant foi).

Du 11 mai au 24 juin 2026
Les 

.

Jeudi 2 juillet 2026 à 14h00

Les résultats des épreuves de sélection seront affichés à 
S et publiés sur les sites internet des instituts.

Chaque candidat est informé personnellement par mail de 
ses résultats.
Aucun résultat ne sera communiqué par téléphone.

Dates de formation : Du 31 août 2026 au 23 juillet 2027
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formation

Aucune condition de diplôme.
-Soignant(e) est accessible par les voies 

suivantes : formation initiale et formation professionnelle contninue, apprentissage, contrat 
de professionnalisation

Les informations fournies par le candidat engagent sa responsabilité. En cas de fausse déclaration, le 

demandé au candidat de porter la plus grande 
attention aux informations saisies et transmises.

Après en avoir pris connaissance, le candidat valide son inscription sur la plateforme My Select et 

IFAS du regroupement.

Le candidat doit choisir entre 1 et 3 instituts dans la liste proposée et les classer par ordre de 
papier et 

.

Dans le cas er choix, il pourra être admis 
dans un IFAS de son choix 2 ou 3 en fonction des places disponibles et de son classement.

(choix 1) et 

Gestion des doublons

Le candidat doit réaliser .

Si un candidat réalise 3 inscriptions en créant 3 comptes avec des identifiants différents, les doublons
sont identifiés gestionnaire et le dossier conservé est celui qui a été validé en premier
par le candidat sur la plateforme.

autres IFAS que le candidat a mentionné en choix 1 chacun des 
instituts concernés et confirme la suppression des autres dossiers.
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Article 3

Dès réception du dossier et dans la mesure où celui-ci est complet et conforme, le candidat sera 
convoqué à un entretien entre le 11 Mai 2026 et le 24 Juin 2026. 

Le jury est composé aide-soignant(e) en activité ou ayant cessé son activité 
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MODALITES DE SELECTION ET ATTENDUS

- :

TYPES DE 
CANDIDATS

Tout candidat âgé 
de 17 ans au moins 

en formation, sans 
condition de 

diplôme.

Sélection sauf pour 
tous les candidats 

dispensés des 
épreuves de 

sélection.

de 15 
à 20 minutes.
Le dossier comprend les pièces suivantes :
1. La copie couleur d'une pièce d'identité ; 
2. Une lettre de motivation manuscrite ;
3. Un curriculum vitae ;
4. Un document manuscrit relatant, au choix du candidat, 

soit une situation personnelle ou professionnelle 
vécue, soit son projet professionnel en lien avec les 
attendus de la formation. Ce document 
deux pages ;

5. Selon la situation du candidat, la copie des originaux 
des diplômes obtenus ou titres traduits en français ;

6. Le cas échéant, la copie des relevés de résultats et 
appréciations ou bulletins scolaires ;

7. Selon la situation du candidat, les attestations de 
travail, accompagnées éventuellement des 

(ou des employeurs) ;
8. Pour les ressortissants étrangers, un titre de séjour 

;

être vérifié à travers les pièces produites ci-dessus, au 
regard notamment de leur parcours scolaire, de leurs 
diplômes et titres ou de leur parcours professionnel, les 
candidats joignent à leur dossier une attestation de 
niveau de langue égal ou supérieur au niveau B2 du 
cadre européen commun de référence pour les langues 

A défaut, production de tout autre document 

relatifs à la maitrise du français oral.

Les candidats peuvent joindre tout autre justificatif 
valorisant un engagement ou une expérience personnelle 
(associative, sportive ou scolaire en lien avec la profession 

Sélection destinée à apprécier 
les connaissances, aptitudes et 
les motivations du candidat à 
suivre la formation en lien avec 
les attendus nationaux :

- Qualités humaines et 
capacités relationnelles,

- Intérêt pour le domaine de 

notamment en situation de 
vulnérabilité,

- Aptitudes en matière 

-
maîtrise des bases de 

- Capacités 
organisationnelles.

cotation par un 
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Article 4 Candidats dispensés des épreuves de sélection

pas sur la plateforme MySelect.
Ils doivent télécharger la notice correspondante à leur parcours professionnel et/ou leur statut sur le 

Les agents des services hospitaliers qualifiés de la fonction publique hospitalière et les agents de 
service :

-
-sociaux des 

ile des 
personnes ;

- Ou justifiant à la fois du suivi de la formation continue de soixante -dix heures, avant le 
31/12/2022, -être de la 

ociaux 

des personnes
Les candidats en ;
L : VAE (hors 

Article 5 Candidats en situation de handicap

les candidats présentant un handicap :

Conformément au décret n° 2005-1617 du 21 décembre 2005 relatif aux aménagements des examens 
Les 

u de concours adressent leur 

compétente pour ouvrir et organi

candidat. »

à formuler uniquement auprès de 
qui indiquera aux candidats les démarches à suivre.
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Article 6 Organisation des épreuves orales

Chaque institut organise les épreuves orales 

Chaque candidat est courrier électronique (e-mail).

après la clôture

courriels pour adresse incorrecte, ou changement non signalé, ainsi que des problèmes de réception 
de courrier électronique.

suivants :

Passeport français ou étranger,
Carte de séjour temporaire ou carte de résident,

déclaration effectuée au commissariat 

de tout dispositif, sauf appareil auditif qui doit, dans ce cas, être signalé en amont des épreuves attesté 
par un certificat médical.

annulation de .
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Article 7 Admission

Les délibérations sont prononcées par le jury qui est souverain.

Règles de gestion des listes de classement

Si le candidat a obtenu une note supérieure ou égale à
jury
En raison de la prise en compte du paramètre géographique, la liste principale de chaque IFAS
est formée par l
Le jour de la publication des résultats, si un institut a encore des places disponibles sur sa liste 
principale (
quota), la liste sera automatiquement complétée de candidats admis ayant positionné 

ou 3.
pilote. Il informe les 

Au-delà des 7 jours ouvrés, la liste complémentaire devient commune.

Publication des résultats

La liste des candidats admis sur le groupement (au regard des places ouvertes) sera affichée dans 
chaque IFAS. Elle sera également publiée sur le site internet de chaque institut, dans le respect des 
conditions en vigueur de communication des données personnelles des candidats. Le candidat peut 
également consulter son classement sur son espace Myselect.

-17, le candidat 
Il peut donc opposer à la diffusion de son nom sur ces 

listes. Dans ce cas, le candidat veillera à ne pas cocher la case prévue à cet effet sur la fiche 

Aucun résultat ne sera communiqué par téléphone.
Tous les candidats seront personnellement informés e-mail.
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Plusieurs cas de figure peuvent se présenter :

S : le candidat est positionné en liste principale ou 
supérieure ou égale à 

par le jury.

Le candidat a coché plusieurs choix :
1- Le candidat est admis en liste complémentaire de son choix 1 et en liste principale 

de son choix 2
S de son choix 2, il ne pourra plus faire valoir 

sa place en liste complémentaire de son choix 1.

sur la liste principale de son choix 2, mais restera classé sur la liste complémentaire de 
son choix 1.

S de son choix 2, il perdra 
sa place sur la liste principale de celui-ci, mais restera classé sur la liste complémentaire 
de son choix 1.

2- pourra 
et de son classement.

Rappel : A partir du mardi 14 juillet 2026

Les candidats non retenus sur les listes principales de la 1ère phase sont automatiquement classés 
dans une liste unique pour le groupement en fonction du critère de mérite (note obtenue).

leurs chances de classement dans un autre institut du groupement Normandie.

Le , 2 ou 3 doit confirmer son affectation 
directement sur la plateforme Myselect en cliquant sur « Accepter ». Le délai imparti pour confirmer 

Si, dans les sept jours ouvrés le lundi 13 juillet 2026 au plus tard, un candidat 
accepté sa place sur la plateforme My Select, il est présumé avoir 

renoncé à son admission, et sa place est proposée au candidat inscrit au rang utile sur la liste 
complémentaire.
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Article 9

: Le bénéfice d'une autorisation 

candidat a été admis. Par dérogation, le directeur de l'institut de formation peut accorder, pour une 
durée qu'il détermine et dans la limite cumulée de deux ans, un report pour l'entrée en scolarité dans 
l'institut de formation : 

Soit, de droit, en cas de congé pour cause de maternité, de rejet du bénéfice de la promotion 
professionnelle ou sociale, de rejet d'une demande de congé formation, de rejet d'une 

ou pour la garde 
d'un enfant de moins de quatre ans ; 

Soit, de façon exceptionnelle, sur la base des éléments apportés par le candidat justifiant de 
la survenance d'un événement important l'empêchant de débuter sa formation. Tout candidat 
bénéficiant d'un report d'admission doit, au moins trois mois avant la date de rentrée prévue, 
confirmer son intention de reprendre sa scolarité à ladite rentrée.

Article 10

CONDITIONS OBLIGATOIRES

ATTENTION :

physique ou psychologique

conformément à la règlementation en vigueur des professionnels de santé en France. 
Pour cela, ils devront être à jours des vaccinations obligatoires suivantes :

- Hépatite B ou immunisation, Diphtérie, Tétanos, Poliomyélite

fortement recommandées notamment pour les stages de secteurs 
spécifiques comme la pédiatrie ou les soins intensifs :

- Coqueluche (vaccination qui peut être rendue obligatoire dans certains secteurs de soins)
- Rougeole ; Oreillon ; Rubéole ; Grippe saisonnière

t de vaccination prévues.

-conformité vaccinale, le ou les stages non réalisés seront planifiés 
ultérieurement pouvant différer la diplomation de plusieurs mois. 
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Article 11 Admission définitive

-

« :

A la production, au plus tard le 1er

A la production, au plus tard le jour de la première entrée en stage, 
vaccination conforme à la réglementation en vigueur
professionnels de santé en France. ;
Pour les ressortissants étrangers, »

Article 12 Equivalences de compétences et allègements de formation 

Après admission en formation, pour les élèves ayant déjà acquis un ou plusieurs blocs de compétences 
avec la certification professionnelle visée, ou lorsque leur parcours de formation antérieur leur permet 

formation met en place les parcours individualisés de formation. Les modalités vous seront précisées 
S dans lequel vous serez admis. 


