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LE CENTRE HOSPITALIER AUNAY-BAYEUX RECRUTE : ASSISTANT(E)
DE SERVICE SOCIAL

CONTRAT
CDD

DESCRIPTIF

Métier : Assistant socio-éducatif Diplome d'Etat exigé

Grade : Assistant de service social Poles : sites de BAYEUX

Poste de travail / Horaires : 08h30-16h00 35h hebdomadaires
Remplacement a compter du 1/06/2026 (Renfort de plusieurs mois)
Rémunération brute mensuelle : 2 300 en début de carriere

MISSION

Intervenir aupres des personnes prises en charge et de leur famille pour
améliorer leurs conditions de vie et prévenir leurs difficultés sociales et
meédicosociales, économiques, culturelles

ACTIVITES PRINCIPALES

Entretiens de suivi et d'accompagnement social des familles dans le projet
thérapeutique, y compris les dossiers administratifs, pour I'obtention des droits
au soin, soutien des familles dans la constitution des différents dossiers
administratif en lien avec le projet de I'enfant

Evaluation des situations des demandes d'aide.

Mise en place d'action préventive et d'aide a domicile.

Travail en lien et en coordination avec les différents partenaires sociaux,
éducatifs, judiciaires, Maison Départementale des Personnes Handicapées,
etablissements spécialisés, Education Nationale, dans le cadre du projet de
soin de I'enfant.

En ce qui concerne le lien avec les établissements scolaires, elle peut avoir, de
facon ponctuelle, un role d'accompagnement et de soutien de la famille dans la
scolarisation de l'enfant.

Participation aux réunions de synthese.

Rédaction des rapports sociaux, signalement.

Encadrement et tutorat des stagiaires

Tracabilité du travail réalisé et du suivi des patients dans le dossier patient
informatisé



SAVOIR-FAIRE REQUIS

Connaitre les mesures concernant la protection de I'enfance.

Engager dans des entretiens avec les familles, avec le souci des enjeux
relationnels au regard de la pathologie de 'enfant, dans le milieu familial.
Connaitre les pathologies en pédopsychiatrie.

Travailler en équipe pluridisciplinaire.

Travailler en réseau et partenariat.

Evaluer les besoins des usagers

Soutenir et argumenter un point de vue éducatif

Evaluer un projet d'action éducative

Utiliser les logiciels métiers

Accueillir et encadrer des stagiaires assistants sociaux

Traiter et résoudre des situations conflictuelles

Savoir travailler en équipe, échanger avec les collégues, dans une position de
respect des personnes et de leur travail, mais aussi d'affirmation de soi et de
ses compétences propres.

Savoir s'impliquer dans la mise en ceuvre d'un projet de soins en lui donnant
du sens, notamment en veillant au maintien des liens avec l'environnement
familial et social, et avec les différents partenaires professionnels extérieurs.
Savoir se positionner dans I'approche relationnelle d'enfants présentant des
troubles du comportement et de la personnalité, avec l'assurance nécessaire
au maintien d'une attitude a la fois contenante et chaleureuse.

Compléter sa formation aux spécificités de la pédopsychiatrie

Développer les compétences requises a la fonction

Participer aux réunions et projets institutionnels des unités de soins et du pdle
transversal

Adaptabilité aux besoins des structures de soins.

Mobilité entre les deux unités.

Déplacements pour participer aux réunions a I'extérieur et aux visites a
domicile

Horaires et organisation de travail adaptables aux besoins du service

EXPERIENCE(S) CONSEILLEE(S)
Avoir une expérience (stage ou activité professionnelle) dans le secteur
hospitalier

PERSONNE A CONTACTER

LES CANDIDATURES SONT A ADRESSER Au :

CENTRE HOSPITALIER AUNAY-BAYEUX

Madame MESNAGE Isabelle : Directeur des Ressources Humaines
13, rue de Nesmond - BP 18127 - 14 401 BAYEUX Cedex

e-mail : sec.drh@ch-ab.fr

0231515152
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ETABLISSEMENT

Centre Hospitalier Aunay-Bayeux Site de Bayeux
13, rue de Nesmond BP 18127

14401 BAYEUX



