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POSTE PROPOSE

UN (E) EDUCATEUR(TRICE) SPECIALISE(E)
CONTRAT

CDI

DESCRIPTIF

IDENTIFICATION DU POSTE

Métier : Educateur spécialisé Code Métier : 2A106

Grade : Educateur spécialisé

Pdle : santé mentale

Service : Equipe mobile de pédopsychiatrie /enfant placé < 12 ans départementale.

Poste de travail / Horaires : 09h00-17h00

37h30 hebdomadaires avec récupération du temps travaillé au-dela de 35h (14 RTT/AN)
Conditions de travail : Remplacement possible, de facon exceptionnelle, sur d'autres unité du
service.

Rémunération brute mensuelle : 2 345 en début de carriere

MISSIONS
Eduquer et accompagner, sous l'angle médico-socio-éducatif, des publics présentant des
déficiences physiques, psychiques, des troubles du comportement ou ayant des difficultés
d'insertion

ACTIVITES PRINCIPALES

Planification des activités quotidiennes de la collectivité

Recueil des informations (sanitaires, sociales, économiques, culturelles) nécessaires a
I'évaluation de la situation

de la personne suivie

Compte rendu et analyse des observations de comportement en équipe pluridisciplinaire
Conception et rédaction du projet individuel d'accueil et de prise en charge de la personne
accueillie

Réalisation d'un bilan d'étape du projet individuel

Mise en ceuvre et controle des activités quotidiennes

Choix des actions éducatives adaptées, soit a la personne, soit a des groupes
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Organisation d'activités thérapeutiques en vue de stimuler des capacités affectives,
intellectuelles, artistiques, physiques et sociales des personnes prises en charge
Accompagnement éducatif et conseil dans les actes de la vie quotidienne

Médiation des relations avec la famille, le représentant légal de la personne et les différents
partenaires extérieurs

Encadrement et tutorat des stagiaires

Mise en place d'un groupe parents- enfants, en coanimation avec l'assistante sociale ou la
psychologue, adossé qui lierait soins de la relations enfants-parents, soins des relations
entre adultes, et redéfinition du projet de soutien de I'enfant.

Créer une « médiation institutionnelle » équivalent de la médiation familiale au niveau
institutionnel, afin de tisser une trame institutionnelle capable de soutenir et porter I'enfant.
Mettre en ceuvre des conseils, des réunions d'enfants au sein des foyers des maisons
d'enfants a caractere social et des autres lieux de vie des enfants concernes.

Travailler a soutenir les médiations et les échanges entre les enfants créant un véritable
réseau d'enfants placés soutenant l'idée de leur circulation.

Mettre en ceuvre des réponses thérapeutiques spécifiques pour les enfants de la MDEF, en
s'appuyant sur le modele du groupe thérapeutique

Réalisation d'études, travaux de recherche et de veille professionnelle.

Participer aux réunions et projets institutionnels des unités de soins et du poéle de
pédopsychiatrie

Déplacements pour participer aux réunions a I'extérieur et aux visites a domicile

Horaires et organisation de travail adaptables aux besoins du service

SAVOIR-FAIRE REQUIS

Rédiger un rapport socio-éducatif

Animer une réunion

Evaluer les besoins des usagers

Soutenir et argumenter un point de vue éducatif

Evaluer un projet d'action éducative

Accuelllir et encadrer des stagiaires éducateurs et moniteurs éducateurs
Traiter et résoudre des situations conflictuelles

Conduire un projet individuel

Stimuler les capacités affectives, intellectuelles, artistiques et sociales des personnes prises
en charge

Adaptabilité aux besoins des structures de soins.

Compléter sa formation aux spécificités de la pédopsychiatrie

PREREQUIS INDISPENSABLES

Dipléme d'Etat d'éducateur spécialisé (DEES)

Permis de conduire boite manuelle indispensable pour se déplacer dans le cadre des
missions confiées

EXPERIENCE(S) CONSEILLEE(S)

Avoir une expérience (stage ou activité professionnelle) dans le domaine de la protection de
I'enfance et en pédopsychiatrie.

PERSONNE A CONTACTER

CENTRE HOSPITALIER AUNAY- BAYEUX Mme MESNAGE Isabelle - DRH
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LES CANDIDATURES SONT A ADRESSER Au :

CENTRE HOSPITALIER AUNAY-BAYEUX

Madame MESNAGE Isabelle : Directeur des Ressources Humaines

13, rue de Nesmond - BP 18127 - 14 401 BAYEUX Cedex

e-mail : recrutement.soignants@ch-ab.fr

Renseignements sur le poste :

Contacter Dr DEVOS Chef de pole au 02.31.51.51.28 ou Mr LORRE, cadre de santé au 02
315151.51 POSTE 1140

0231515152

recrutement.soignants@ch-ab.fr

ETABLISSEMENT

Centre Hospitalier Aunay-Bayeux Site de Bayeux
13, rue de Nesmond BP 18127

14401 BAYEUX
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