ey G CENTRE HOSPITALIER AUNAY- BAYEUX
o TERRITOIRE BESSIN-PREBOCAGE

W ranessgr

Le Centre Hospitalier Aunay-Bayeux recrute un(e) : Manipulateur(trice) en électro-radiologie
médicale

POSTE PROPOSE

Manipulateur(trice) en électro-radiologie médicale

CONTRAT

CDD

DESCRIPTIF

Le Centre Hospitalier Aunay-Bayeux recherche

UN MANIPULATEUR EN ELECTRORADIOLOGIE MEDICALE A TEMPS COMPLET
Remplacement a pourvoir a compter du 1JUILLET 2026

Grade : MANIPULATEUR EN ELECTRORADIOLOGIE MEDICALE Statut : contractuel
(CDD)

Affectation : Site d'e Bayeux

Horaires de semaine : 8h/16h hors temps de repas soit 37h30 hebdomadaire

Exigences spécifiques au poste : Astreinte le dimanche le cas échéant

Dipléme d'Etat de manipulateur d'électroradiologie médicale (DEMER) ou dipléme de
technicien supérieur en imagerie médicale et radiologie thérapeutique (DTSIMRT) requis
Rémunération brute : selon profil et expérience professionnelle du candidat (2 400 en début
de carriere hors astreinte)

Définition

Réaliser les actes relevant de I'imagerie médicale, qui concourent a la prévention, au
dépistage, au diagnostic et au traitement sur prescription médicale, sous la responsabilité
d'un médecin radiologue.

Activités

Niveau requis : Maitrisé pour I'ensemble

Accueil, encadrement et accompagnement pédagogique de personnes (agents, d'étudiants,
stagiaires, etc.)

Accueil, prise en charge et information des personnes (patients, usagers, etc.), dans son
domaine

Acquisition, traitement et archivage des données dans son domaine d'activité

Assistance technique pour la réalisation des soins, spécifigue au domaine d'activité
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Elaboration / actualisation, mise en ceuvre et évaluation de procédures, protocoles,
consignes, spécifiques a son domaine

Préparation et injection des produits a visée thérapeutique et diagnostique

Réalisation de mesures de qualité et de sécurité dans son domaine d'activité

Recensement / enregistrement des données / des informations liées a la nature des activités
- Gestion de la cotation des examens radiologiques, échographiques et TDM

Surveillance de I'état de santé des personnes (patients, enfants, etc.), dans son domaine
d'intervention

Transmission écrite de toutes les informations relatives a I'examen Maitrisé

Veille spécifiqgue a son domaine d'activité

Savoirs

Communication Connaissances détaillees

Ethique et déontologie professionnelles Connaissances détaillées

Hygiene hospitaliéere Connaissances approfondies

Logiciel dédié en électroradiologie médicale RIS PACS Connaissances approfondies
Matériel et equipement d'imagerie Connaissances détaillees

Médicales générales et/ ou scientifiques en fonction du domaine d'activité Connaissances
detaillées

Qualité / Gestion des risques Connaissances deétaillées

Radioprotection Connaissances approfondies

Codage des actes Connaissances approfondies

Savoir-faire

Niveau requis :Maitrisé pour I'ensemble

Adapter et optimiser le fonctionnement des équipements, des installations, des systemes
dans son domaine de compétence

Créer et développer une relation de confiance et d'aide avec le patient et / ou son entourage
Définir et mettre en ceuvre les soins et activités thérapeutiques adaptés au patient, relatifs a
son domaine de compétence

Définir et pratiquer les actes médicaux les mieux adaptés, relatifs a dans son domaine de
compeétence et les tracer

Evaluer, tracer et prendre en charge la douleur des patients en fonction de son domaine
d'activité

Evaluer les pratiques professionnelles de soins dans son domaine de compétence
Identifier, analyser, évaluer et prévenir les risques relevant de son domaine, définir et mettre
en ceuvre les actions correctives/préventives

Identifier et diagnostiquer un dysfonctionnement, une panne, le défaut d'un matériel, d'un
équipement, une anomalie d'un systeme, spécifique a son domaine d'activité

Eduquer, conselller le patient et son entourage dans le cadre du projet de soins

- Informer, conseiller le patient et son entourage

Travailler en équipe / en réseau

- Travailler en équipe pluriprofessionnelle

Contribuer a la mise en ceuvre de la démarche qualité et de la gestion des risques dans son
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champ d'activité

- Déclarer un événement indésirable

- Participer a la réalisation d'audits

- Appliquer les regles d'identito-vigilance

Utiliser une procédure, un code, un langage, un protocole, une réglementation spécifique a
son domaine

- Appliquer les regles de radioprotection

Utiliser les logiciels métier (RIS PACS)

Utiliser les outils bureautiques

PERSONNE A CONTACTER

LES CANDIDATURES SONT A ADRESSER Au :
CENTRE HOSPITALIER AUNAY- BAYEUX

Isabelle MESNAGE : Directeur des Ressources Humaines
13, rue de Nesmond BP 18127 - 14 401 BAYEUX Cedex
e-mail : recrutement.soignants@ch-ab.fr

0231515152

recrutement.soignants@ch-ab.fr

ETABLISSEMENT

Centre Hospitalier Aunay-Bayeux Site de Bayeux
13, rue de Nesmond BP 18127

14401 BAYEUX
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