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Le Centre Hospitalier Aunay-Bayeux recrute un(e) : AIDE-SOIGNANT(E) EHPAD AUNAY-SUR-
ODON

POSTE PROPOSE

AIDE SOIGNANT(E) EN EHPAD

CONTRAT

CDI

DESCRIPTIF

URGENT POSTE VACANT A POURVOIR

RECHERCHE UN(E) AIDE SOIGNANT(E) POUR la Résidence BEAUSEJOUR (EHPAD
d'AUNAY SUR ODON)

Salaire brut mensuel pour un temps plein : 2 380 en début de carriere (hors sujétions)
37h30 par semaine et 14 jours de RTT par an présence 1 week-end sur 2

Durée : CDD renouvelable (CDI apres 1 an)

MISSION PRINCIPALE

Dispenser, dans le cadre du role propre de l'infirmier, en collaboration avec lui et sous sa
responsabilité, des soins de prévention, de maintien, de relation et d'éducation a la santé
pour préserver et restaurer la continuité de la vie, le bien-étre et I'autonomie de la personne.

ACTIVITES PRINCIPALES

Accompagner une personne dans la réalisation de ses activités quotidiennes

Adapter son comportement, sa pratique professionnelle a des situations critiques, dans son
domaine de compétence

Analyser / évaluer la situation clinique d'une personne, d'un groupe de personnes, relative a
son domaine de

compétence

Contribuer a la mise en ceuvre de la démarche qualité et de la gestion des risques dans son
champ d'activité

Creer et développer une relation de confiance et d'aide avec le patient et / ou son entourage
Désinfecter les matériels en appliquant les protocoles de nettoyage et/ ou de
décontamination Réfection du lit

Eduquer, conseiller le patient et son entourage dans le cadre du projet de soins

Evaluer le degré d'autonomie d'une personne ou d'un groupe de personnes

Identifier, analyser, évaluer et prévenir les risques relevant de son domaine, définir et mettre
en ceuvre les actions correctives/préventives
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Identifier, évaluer, choisir des matériels, des outils adaptés a la réalisation des activités de
son domaine

Rédiger et mettre en forme des notes, documents et /ou rapports, relatifs & son domaine de
compétence

Restaurer / maintenir I'autonomie de la personne dans les actes de la vie quotidienne
Travailler en équipe/ en réseau

Utiliser les logiciels métier

Utiliser les techniques gestes et postures/ manutention

Utiliser une procédure, un code, un langage, un protocole, une réglementation spécifique a
son domaine

PREREQUIS INDISPENSABLE

Diplédme professionnel d'aide-soignant, TAFGSU

PERSONNE A CONTACTER

CENTRE HOSPITALIER AUNAY- BAYEUX DRH Madame MESNAGE Isabelle
LES CANDIDATURES SONT A ADRESSER Au :

CENTRE HOSPITALIER AUNAY BAYEUX

Madame MESNAGE Isabelle : Directeur des Ressources Humaines

13, rue de Nesmond - BP 18127 - 14 401 BAYEUX Cedex

Pour tout renseignement, contacter le Secrétariat Direction des Soins Infirmiers - Téléphone :
02.31.51.51.29

e-mail : recrutement.soignants@ch-ab.fr
0231515152

recrutement.soignants@ch-ab.fr

ETABLISSEMENT

EHPAD

5 Rue de I'hopital

14260 AUNAY SUR ODON - LES MONTS D'AUNAY
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