ey G CENTRE HOSPITALIER AUNAY- BAYEUX
o TERRITOIRE BESSIN-PREBOCAGE

W ranessgr

CONTRAT

CDD

DESCRIPTIF

INFIRMIER DE BLOC OPERATOIRE a temps complet

Horaires : 8 heures par jour hors temps de repas (37h30 par semaine et 14 RTT+
Récupérations)

Participation aux astreintes

Rémunération : en fonction du profil et de I'expérience professionnelle.

CDD d'un an renouvelable

Remplacement a compter du 01/09/2025 (départ en formation)

Définition

Prendre soin des personnes devant bénéficier d'interventions chirurgicales, endoscopiques
et autres actes techniques invasifs a visée diagnostique et/ou thérapeutique

Organiser et réaliser des soins et des activités en lien avec le geste opératoire, en pré, per et
post interventionnel

Mettre en uvre des mesures d'hygiene et de sécurité en tenant compte des risques inhérents
a la nature des interventions et a la spécificité des patients, au travail en ZONE protéegée, et
a l'utilisation de dispositifs médicaux spécifiques.

Les infirmiers de bloc opératoire interviennent au sein d'une équipe pluriprofessionnelle dans
différentes disciplines chirurgicales en secteur opératoire.

Activités

Accuell, prise en charge et accompagnement pédagogique de personnes

(agents, patients, usagers, étudiants, stagiaires, etc.) dans son domaine

Assistance technique pour la réalisation des soins spécifiques au domaine

d'activité

Contrdle et suivi de la qualité et de la sécurité des soins et des activités
parameédicales, dans son domaine Contréle, préparation, présentation et utilisation des
dispositifs médicaux stériles et non stériles

Coordination et suivi de la prise en charge des prestations

Elaboration / actualisation, mise en uvre et évaluation de procédures, protocoles, consignes,
spécifiques a son domaine
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Gestion d'équipements, de dispositifs médicaux et de produits dans son domaine d'activité
Gestion des stocks de produits, de matériels, dans son domaine (saisie, suivi, controle,
relance commandes)

Réalisation de mesures de qualité et de sécurité dans son domaine

d'activité

Réalisation de soins et d'activités liées a l'intervention au bloc opératoire

Réalisation d'études, de travaux de synthése, relatifs a son domaine

d'activité

Réalisation et contrdle de mesures d'hygiene dans son domaine d'activité

Rédaction et mise a jour du dossier patient, dans son domaine d'activité

Transmission d'information, organisation, planification dans son domaine d'activité
Veille spécifigue a son domaine d'activité

Vérification / contrdle du fonctionnement et essais de matériels, équipements/ des
installations spécifiques a son domaine

Savoirs

Droit des patients Connaissances opérationnelles

Ethique et déontologie professionnelles Connaissances générales

Hygiene hospitaliere Connaissances approfondies

Médicales générales et/ ou scientifiques en fonction du domaine d'activité Connaissances
opérationnelles

Méthodologie d'analyse de situation Connaissances opérationnelles

- Transmissions ciblées -

Organisation du travail Connaissances opérationnelles

Pharmacologie Connaissances générales

Qualité et gestion des risques Connaissances opérationnelles

Réglementation en hygiene, sécurité et conditions de travail Connaissances approfondies
Relation d'aide Connaissances générales

Risques et vigilances Connaissances approfondies

Soins Connaissances approfondies

Stérilisation Connaissances approfondies

Techniques et organisation des soins en bloc opératoire Connaissances approfondies

Maitrise des savoir-faire

Analyser et optimiser les stocks de produits, matériaux, équipements, outillages, dans son
domaine de compétence

Analyser la qualité et la sécurité en bloc opératoire et en salle d'intervention,

déterminer les mesures appropriées Choisir et mettre en uvre les techniques et pratiques
adaptées au patient, au regard de son métier / sa spécialité Concevoir, formaliser et adapter
des procédures / protocoles / modes opératoires / consignes relatives a son domaine de
compeétence

Contribuer a la mise en uvre de la démarche qualité et de la gestion des risques dans son
champ d'activité

- Déclarer un événement indésirable

- Participer a la réalisation d'audit

- Appliquer les régles d'identitovigilance
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Evaluer, tracer et prendre en charge la douleur des patients en fonction de son domaine
d'activité

Identifier / analyser des situations d'urgence spécifiques a son domaine de compétence et
définir les actions

Identifier, analyser, évaluer et prévenir les risques relevant de son domaine,

définir les actions correctives/préventives Transférer un savoir-faire, une pratique
professionnelle

Travailler en équipe / en réseau

Utiliser les logiciels métier

Relation d'aide Connaissances Générales

Travailler en équipe/ en réseau Pratique courante

Identifier / analyser des situations d'urgence spécifiques a son domaine de compétence et
définir les actions Pratique courante

Identifier, analyser, évaluer et prévenir les risques relevant de son domaine, définir les
actions correctives/préventives Pratique courante

Utiliser une procédure, un code, un langage, un protocole, une réglementation spécifique a
son domaine

Relations professionnelles les plus fréequentes

Chirurgiens, personnels des services d'hospitalisation et de consultation pour la continuité
des soins

Les Cadres formateurs pour I'encadrement des étudiants

Les Techniciens de laboratoires pour les difféerents préléevements

Manipulateurs en électro radiologie pour les radiologies per interventionnelles
Pharmaciens et personnels de stérilisation pour le traitement et la gestion des dispositifs
médicaux stériles

PREREQUIS INDISPENSABLES

Diplome d'Etat d'infirmier et exercice professionnel préalable, dipldme d'Etat d'infirmier de
bloc opératoire

PERSONNE A CONTACTER

RIVAT CACLART Véronique

LES CANDIDATURES SONT A ADRESSER Au :

CENTRE HOSPITALIER AUNAY-BAYEUX

Madame MESNAGE Isabelle : Directeur des Ressources Humaines

13, rue de Nesmond - BP 18127 - 14 401 BAYEUX Cedex

e-mail : recrutement.soignants@ch-ab.fr

0231515129




