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LE CENTRE HOSPITALIER AUNAY-BAYEUX RECRUTE:

Electricien(ne) batiments
POSTE PROPOSE
Electricien(ne) batiments
CONTRAT
CDI
DESCRIPTIF
Famille : Ingénierie et maintenance techniques
Sous-famille : Installation / maintenance - Matériels et systemes
électriques, électroniques et automatismes
Métier : Electricien batiments
Code métier : 20L40 modifiée
UF : Services techniques
Poste de Jour

Définition

Réaliser des travaux de maintenance, d'entretien et dépannage
d'installation et de rénovation des équipements et installations de courants
forts et faibles.: réseaux télématiques, appels malades, téléphonie, voix-
son-image-données, contrble d'acces, sécurité incendie, domotique, etc.

Activités

Assistance, conseil et formation des équipes, des utilisateurs, spécifiques
au domaine d'activité

- Formation des agents a l'utilisation de matériels (PTI, appel malades,
montres, tv, et tout autre automatismes a l'usage des tiers)

- Encadrement de stagiaires

Entretien, maintenance, prévention et dépannage des matériels, outillages,
équipements, systemes, dans son domaine d'activité
Etablissement/actualisation, organisation et mise en uvre de processus,
procédures, protocoles, consignes, spécifiques a son domaine d'activité
Mise en conformité des installations, en application des normes et



réglementations en vigueur

Réalisation de divers travaux de modification/remplacement/création des
installations éléctriques : CFO/CFA y compris :

- percements

- passage des fourreaux et des cables

- construction et préparation, installation, des armoires électriques et
coffres.

- Effectuer les raccordements, les essais, les réglages et la mise en service
définitive des armoires et des installations CFO/CFA

Réalisation de divers travaux de remplacement d'appareillages électriques
(en fonction de I'habilitation), pose d'ampoules, vidéoprojecteurs, tv,
ergotrons, cafetieres, stores, et tout autre appareil électrique.
Recensement/constat et analyse d'anomalies, de pannes, de
dysfonctionnements des matériels, équipements, installations spécifiques
au domaine d'activité

Suivi des contrbles et des organismes agréeés

Tenue a jour des données/des fichiers relatifs au domaine d'activité
Vérification, mise en route, pilotage et surveillance des équipements, mise
a l'arrét

Tenue a jour des données/des fichiers relatifs au domaine d'activité.
Renseignement des fiches relatives aux activités (contrble des groupes
électrogenes, contrdle des PTI)

Veille reglementaire spécifique a son domaine d'activité

Savoir - Faire
Concevoir, formaliser et adapter des procédures/protocoles/modes
opératoires/consignes relatives a son domaine de compétence

Conduire des installations, des eéquipements relatifs au domaine de
compeétence, en optimiser le fonctionnement

Evaluer, choisir, utiliser les produits et/ou matériaux nécessaire a la
pratique de son métier

Former et conseiller les utilisateurs dans son domaine de compétence

Identifier et diagnostiquer un dysfonctionnement, une panne, le défaut d'un
matériel, d'un éguipement, une anomalie d'un systéme, spécifique a son
domaine d'activité

Identifier, analyser, évaluer et prévenir les risques relevant de son domaine,
définir les actions correctives/préventives

Lire et interpréter des plans techniques, des croquis relatifs a son domaine
de compétence

Maintenir et dépanner un matériel, un équipement, une installation et/ou un



systéme relatif a son métier
Utiliser les logiciels métier

Assistance, conseil et formation des équipes, des utilisateurs, spécifiques
au domaine d'activité

- Formation des agents a l'utilisation de matériels (PTI, appel malades,
montres, tv, et tout autre automatismes a l'usage des tiers)

- Encadrement de stagiaires

Entretien, maintenance, prévention et dépannage des matériels, outillages,
équipements, systemes, dans son domaine d'activité
Etablissement/actualisation, organisation et mise en oeuvre de processus,
procédures, protocoles, consignes, spécifiques a son domaine d'activité
Mise en conformité des installations, en application des normes et
réglementations en vigueur

Réalisation de divers travaux de modification/remplacement/création des
installations éléctriques : CFO/CFA 'y compris :

- percements

- passage des fourreaux et des cables

- construction et préparation, installation, des armoires électriques et
coffres.

- Effectuer les raccordements, les essais, les réglages et la mise en service
définitive des armoires et des installations CFO/CFA

Réalisation de divers travaux de remplacement d'appareillages électriques
(en fonction de I'habilitation), pose d'ampoules, vidéoprojecteurs, tv,
ergotrons, cafetieres, stores, et tout autre appareil électrique.
Recensement/constat et analyse d'anomalies, de pannes, de
dysfonctionnements des matériels, équipements, installations spécifiques
au domaine d'activité

Suivi des contrdles et des organismes agréeés

Tenue a jour des donneées/des fichiers relatifs au domaine d'activité
Vérification, mise en route, pilotage et surveillance des équipements, mise
a l'arrét

Tenue a jour des données/des fichiers relatifs au domaine d'activité.
Renseignement des fiches relatives aux activités (controle des groupes
électrogenes, contréle des PTI,.. .)

Veille réglementaire spécifique a son domaine d'activité

PERSONNE A CONTACTER

LES CANDIDATURES SONT A ADRESSER Au CENTRE HOSPITALIER
AUNAY-BAYEUX

Madame MESNAGE Isabelle : Directeur des Ressources Humaines

13, rue de Nesmond - BP 18127 - 14 401 BAYEUX Cedex

e-mail : sec.drh@ch-ab.fr



0231515152

sec.drh@ch-ab.fr

ETABLISSEMENT
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